Glumsg 27.09.2021
Navn og hjemsted
81

"Glumsg Biograf & Kulturhus” er en selvejende institution med hjemsted i Neestved Kommune.

Formal
§2

Institutionen har til formal

at drive Glumsg Biograf & Kulturhus med filmfremvisninger og andre kulturelle aktiviteter,
at skabe et samlingssted med mangfoldige kulturtilbud for alle interesserede,

at tilbyde et inkluderende feellesskab for at styrke livskvaliteten og sammenhaengskraften i
lokalsamfundet.

83

Stk. 1: Institutionens drift gennemfgres ved indteegter fra billetsalg, kiosksalg, udlejning af Biografen,
reklameindteegter, Sponsorindteegter samt tilskud af private og offentlige midler.

Stk. 2: Alle midler skal anvendes i overensstemmelse med § 2, og der vil aldrig kunne udbetales udbytte.

Optagelse af medlemmer
84

Stk. 1: Alle myndige personer, der kan ga ind for formalsparagraffen, og som er villige til at yde den
forngdne arbejdsindsats, kan optages som medlemmer.
Stk. 2: Anmodning om medlemskab rettes til Glumsg Biograf & Kulturhus — koordineringsud-valget.

Stk. 3: Anke over koordineringsudvalgets afggrelse kan indbringes for bestyrelsen ved indsendelse af
anmodning herom senest 14 dage forud for et ordingert bestyrelsesmgde.

Stk. 4: Ved medlemskab indgas en aftale mellem institutionen og det nye medlem. Denne aftale kan
opsiges af begge parter med 1 maneds varsel. Omfanget af aktivitetsforpligtelsen aftales med
koordineringsudvalget.

Stk. 5: Da medlemskab af institutionen indebaerer aktivitetspligt, skal der ikke betales kontingent.

Generalforsamling
85

Stk. 1: Institutionens hgjeste myndighed er generalforsamlingen, der afholdes hvert ar inden 1. juni med
fglgende dagsorden:

1. Valg af dirigent

2. Formandens beretning

3. Forelaeggelse af regnskab



4. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleant
5. Valg af revisor

6. Indkomne forslag

7. Stgtteforeningen

8. Eventuelt

Stk. 2: Prisfastseettelser besluttes i koordineringsudvalget.

Stk. 3: Deltagere i generalforsamlingen er medlemmer af Glumsg Biograf & Kulturhus, bestyrelsen for
samme samt evt. geester, som koordineringsudvalget kan invitere.

Stk. 4: Generalforsamlingen indkaldes af bestyrelsen med mindst 14 dages varsel ved skrivelse med
angivelse af dagsorden og indkomne forslag. Forslag, der skal behandles pa generalforsamlingen, skal
veere bestyrelsen i haende senest 4 uger fgr. Dato for generalforsamling varsles senest 6 uger fgr denne.

Stk. 5: | tilfelde af uenighed treeffes afgarelse pa generalforsamlingen ved almindeligt stemmeflertal
blandt de fremmgdte stemmer. Hvert medlem af biografgruppen har 1 stemme.

Stk. 6: Ekstraordineer generalforsamling kan afholdes, nar bestyrelsen gnsker det, og skal afholdes, nar
mindst 10 % af medlemmerne skriftligt forlanger det med opgivelse af dagsorden. Reglerne for
ekstraordinger generalforsamlings indkaldelse og afholdelse er de samme som for den ordinaere
generalforsamling med de af forholdets natur fglgende aendringer.

Stk. 7: Referat af generalforsamlingen udfaerdiges af bestyrelsens sekreteer, underskrives af dirigenten
og dokumenthandteres elektronisk.

Bestyrelse
86

Stk. 1: Institutionen ledes af en bestyrelse, 4 bestyrelsesmedlemmer og suppleanten veelges pa den
arlige generalforsamling, 1 medlem udpeges af Neestved Byrad og 1 medlem udpeges af de gvrige 5
bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 2: Bestyrelsesmedlemmer og suppleant veelges pa den ordinaere generalforsamling for 2 ar ad
gangen. De 4 generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer afgar pa skift saledes, at 2 medlemmer
er pa valg i lige ar, og 2 medlemmer er pa valg i ulige ar. Funktionstiden for det af byradet udpegede
bestyrelsesmedlem bestemmes af byradet. Funktionstiden for det af den gvrige bestyrelse udpegede
bestyrelsesmedlem er 2 ar.

Stk. 3: | umiddelbar fortseettelse af generalforsamlingen konstituerer de generalforsamlingsvalgte
bestyrelsesmedlemmer sig med formand, naestformand og kasserer — samt eventuel sektretaer.

Stk. 4: Bestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden, herunder fordelingen af opgaver inden for
bestyrelsen

Stk. 5: Der afholdes bestyrelsesmgde mindst 1 gang i kvartalet. Ved bestyrelsesmgder skal mindst 3
medlemmer veere til stede far gyldige beslutninger kan tages. Ved stemmelighed er formandens stemme
udslagsgivende.

Stk. 6: Neestved byrads repreesentant i bestyrelsen har vetoret i samtlige anliggender, der varetages af
bestyrelsen saledes, at dette/disse forslag kan forelaegges byradet til endelig godkendelse.

Stk. 7: Bestyrelsesmgder indkaldes af formanden eller sekreteeren med mindst 8 dages varsel.



Stk. 8: Efter alle mgder i bestyrelsen skrives et beslutningsreferat, som udsendes til bestyrelsens
medlemmer. Evt. indsigelser meddeles skriftligt til sekretaeren inden 8 dage. Referatet godkendes af
bestyrelsen pa neestkommende bestyrelsesmade.

Arbejdsgrupper
87

Stk. 1: Til varetagelse af den daglige drift nedsaetter koordineringsgruppen arbejdsgrupper efter behov —
dog séledes, at koordineringsgruppe og gkonomigruppe fungerer permanent.

Stk. 2.: Kommissorium udarbejdes af koordineringsgruppen for hver arbejdsgruppe.

Stk. 3: De generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer samt suppleanten er fgdte medlemmer af
koordineringsgruppen. De gvrige medlemmer (mindst 1 repraesentant fra hver arbejdsgruppe, bortset fra
gkonomigruppen, som er repraesenteret ved kassereren) skal repreesentere de gvrige arbejdsgrupper
bredest muligt.

Stk. 4: Koordineringsgruppen varetager den overordnede samling, kommunikation, udvikling og den
besluttende kompetence — savel internt i det daglige arbejde, som eksternt i forhold til det gvrige
kulturelle livi kommunen og andre interessenter.

Stk. 5: @konomigruppen bestar af mindst 2 medlemmer, hvoraf kassereren er den ene. Kassereren
repraesenterer gkonomigruppen i koordineringsgruppen. | samarbejde med formanden og den gvrige
koordineringsgruppe varetager gkonomigruppen de regnskabsmeessige, finansielle og gvrige
gkonomiske anliggender.

Stk. 6: Grupperne arbejder ud fra egne kompetence- og aktivitetsomrader og ansvarskompetencer. Det
vil blandt andet sige inden for de budgetmaessige rammer.

Stk. 7: Pa koordineringsgruppemgderne orienterer grupperne formanden og hinanden.

Stk. 8: Formanden og kassereren rapporterer om gkonomi og aktiviteter til bestyrelsen pa dennes
kvartalsmader.

Stk. 9: For at koordinere gruppernes aktiviteter afholdes der faellesmgde mindst én gang i kvartalet, hvor
alle Institutionens medlemmer deltager. Eventuelt afbud skal meddeles. Alle grupper har pligt til at lade
sig repraesentere. Der ud over afholder de enkelte grupper mgder efter behov .Beslutninger pa
faellesmgdet skal — sa vidt muligt — veere énstemmige, men afgerelse kan ske ved almindeligt flertal
blandt de fremmgadte, hvis enighed er uopnaelig. | sa fald skal dette rapporteres til bestyrelsen, der kan
omgagre beslutninger, som ikke er truffet i fuld enighed af feellesmgadet.

Budget og regnskab
88

Stk. 1: Institutionens regnskabsar er kalenderaret.

Stk. 2: Bestyrelsen udarbejder hvert ar, efter indstilling fra gkonomigruppen et budgetforslag for det
kommende regnskabsar. Budgettet foreleegges Neestved Byrad til endelig godkendelse.

89



Stk. 1: Regnskabet revideres af 1 eller 2 revisorer, som vaelges pa den ordineere generalforsamling for 1
ar. Genvalg kan finde sted.

Stk. 2: Det reviderede regnskab foreleegges til bestyrelsens godkendelse inden generalforsam-lingen og
skal godkendes endeligt af Neestved byrad.

Stk. 3: Regnskabet skal ledsages af bemaerkninger vedrgrende afvigelser i forhold til budgettet.

Heeftelse m.v.
810

Stk. 1: Institutionen tegnes af formanden eller naestformanden i forening med et andet bestyrelses-
medlem.

Stk. 2: Institutionen haefter alene for sine forpligtelser med den til enhver tid veerende formue. Der
pahviler ikke institutionens medlemmer eller bestyrelse nogen personlig heeftelse.

Vedtaegter, eendringer m.m.
811

Stk. 1: Andring af institutionens vedtaegter kan kun foretages pa den ordinzere generalforsamling eller
pa en ekstraordinzer generalforsamling, indkaldt efter geeldende regler.

Stk. 2: Vedteegtsaendringer kan kun vedtages, safremt der mgder mindst 50% af medlemskredsen og
kun hvis 2/3 af de fremmgdte stemmer for.

Ophgar
812

Stk. 1: Beslutning om ophgr af institutionens virke treeffes efter de samme regler, der geelder for
vedtaegtseendringer.

Stk. 2: Beslutning om ophgr af institutionens virke skal godkendes pa en ny generalforsamling, der
afholdes med mindst 14 dages mellemrum. Indkaldelse til den sidste generalforsamling kan lovligt
udsendes samtidigt med indkaldelse til den farste generalforsamling. Dersom ophgar ikke er vedtaget pa
begge generalforsamlinger indkaldes, dersom 2/3 af de pa den anden general-forsamling mgdte kraever
det, til ny ekstraordinaer generalforsamling med: mindst 14 dages varsel til medlemmerne, og oplgsning
kan der vedtages pa denne generalforsamling med almindelige stemmeflerhed.

8§13

Stk. 1: Generalforsamlingen kan ikke beslutte ophgr af institutionen uden farst at have givet Neestved
kommune adgang til at overtage institutionen for de til det pageeldende tidspunkt indestaende prioriteter.
Denne bestemmelse kan tinglyses som en servitut pa institutionens blad i tingbogen.

§14

Stk. 1: Oplgsning eller likvidation sker under ledelse af en eller flere af Naestved byrad udpegede
personer. Ved afslutning af dette arbejde aflaegges regnskab over forlgbet for forretningen pa en seerlig



generalforsamling. Et eventuelt overskud efter at omkostningerne ved institutionens oplgsning og
institutionens geeld er betalt tilfalder Neestved kommune.

815
Stk.1: Da Naestved kommune har investeret betydelige belgb i institutionen, vil der veere at tinglyse
deklaration til fordel for Neestved Kommune gaende ud p4, at institutionen ikke ma afhaendes eller

pantseettes.

Saledes vedtaget af generalforsamlingen den 27. september 2021

Som dirigent:

Som bestyrelse:




